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der

Betriebsversammlung
04.06.2025

Der Betriebsrat informierte Uber den Verhandlungstand der Betriebsverein
barungen

. BetrieblichesEingliederungsManagement

«  Uberstunden

. Telematik.

Ziele der vom Betriebsrat vorgelegten Vereinbarungen sind die Schaffung von
Verbindlichkeit und Transparenz in der Wahrung der Arbeithehmer: innenrechte.
Die Geschaftsfiihrung betonte, dass man angesichts der kommunalen Haushalts-
lage und der unsicherer Finanzierung insbhesondere im Flichtlingsbereich,

,auf Sicht* fahre .

Der Kreisverband befindet sich laut Geschaftsfiihrung derzeit nicht in einer Krise,
dennoch werden alternative Geschaftsfelder bzw. Einnahmequellen geprift.

Der Betriebsrat erinnerte an die anstehende Betriebsratswahl 2026 und wirbt

um Kandidat: innen.

Zwei Kolleginnen des Betriebsrates informierten Uber das Allgemeine Gleichbe-
handlungsgesetz (AGG), insbesondere das Thema ,sexuelle Beldstigung am Ar-
beitsplatz*: Das Gesetz hat zum Ziel, Benachteiligungen zu verhindern oder zu be-
seitigen. Inhalte der Prasentation waren die Definition des Begriffes, haufige Re-
aktionen der Umwelt auf sexuelle Belastigung, mogliche Folgen fur Betroffene
und den Arbeitgeber, Handlungsmoglichkeiten fur betroffene Mitarbeiter: innen,
das Beschwerderecht, zusatzliche Handlungsmoglichkeiten des Betriebsrates so-
wie die Nennung externer Anlaufstellen fur Betroffene.

Der kurze Erklar-Film ,It's simple as tea“ wurde gezeigt

https://youtu.be/20vcQgIN5G4

Fir Infobroschiren und bei Fragen konnt Ihr Euch selbstverstandlich jederzeit

gerne an die Kolleginnen oder Kollegen des Betriebsrates wenden.

Euer Betriebsrat

Betriebsrat des DRK Kreisverband Koln e.V.
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